STATUTEN
des
Steirischen Jagdschutzvereines

(in der Fassung des Beschlusses der Hauptversammlung vom 09.05.2026)

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wurde auf geschlechtsspezifische Formulierungen (Gendern)
verzichtet, personenbezogene Begriffe gelten in gleicher Weise fiir Personen jeden Geschlechts.

§ 1. Name, Sitz, Geschiftsjahr und Tatigkeitsbereich

Der Verein flihrt den Namen Steirischer Jagdschutzverein. Der Verein hat seinen Sitz in Graz
und erstreckt seine Tatigkeit auf die Republik Osterreich mit dem raumlichen Schwerpunkt auf
dem Bundesland Steiermark. Im Rahmen der vorliegenden Statuten wird er auch
,Landesorganisation” genannt. Das Geschaftsjahr (Vereinsjahr) ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck

Der Steirische Jagdschutzverein ist die Vereinigung Jager und an der Jagd interessierter
Personen und will das Waidwerk in Form der auf ethischen und nachhaltigen Grundsatzen
basierenden Jagd fordern. Der Verein ist parteiunabhangig; seine Mitgliedschaft basiert auf
freiwilliger Basis.

Der Steirische Jagdschutzverein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn ausgerichtet ist, verfolgt
ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnltzige Zwecke im Sinne des
Paragraphen 35 Bundesabgabenordnung 1961 in der geltenden Fassung (§ 35 BAO) und
mildtatige Zwecke im Sinne des § 37 BAO. Der Verein ist daher ein beglinstigter Rechtstrager
iSd abgabenrechtlichen Bestimmungen (§§ 34 ff BAO).

Zweck des Vereins ist die Forderung der Allgemeinheit auf den Gebieten des Tier- und
Artenschutzes, sowie des Umwelt-, Natur- und Landschaftsschutzes im Zusammenhang mit
der Jagd.

Die Forderung der Allgemeinheit erfolgt durch die Verfolgung der nachstehenden
gemeinnitzigen Zwecke:

1. Wahrung und Forderung des Tier- und Artenschutzes mit Schwerpunkt auf der
Forderung des Schutzes von Wildtieren;

2. Wahrung und Forderung des Natur-, und Umweltschutzes mit Schwerpunkt auf der
Forderung der Erhaltung, Verbesserung und Rickgewinnung der Lebensrdume von
Wildtieren;



3. Forderung der Kunst- und Brauchtumspflege mit Schwerpunkt auf Forderung der
Erhaltung, Pflege und Vermittlung jagdlichen Brauchtums und jagdlicher Traditionen;

4. Forderung von Kunst und Kultur mit Schwerpunkt auf der Forderung der
Jagdhornbldserei und von Choren;

5. Férderung der Erwachsenenbildung.

Die Forderung mildtatiger Zwecke iSd § 37 BAO erfolgt durch die Férderung und Unter-
stitzung von materiell hilfsbedtrftigen Personen.

§ 3 Mittel (Tatigkeiten) zur Erreichung des Vereinszwecks

Der begilinstigte Vereinszweck soll durch die in den Abs 1 und Abs 2 angefiihrten ideellen
Mitteln und materiellen Mitteln erreicht werden:

(1) Als ideelle Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks dienen:

1. Organisation von Ausbildungskursen fir Mitglieder zur Erlangung der ersten Jagdkarte
sowie Vorbereitung auf die Aufsichtsjagerprifung sowie die Abhaltung, Mit-veranstaltung
und Organisation von allgemein satzungsrelevanten Weiterbildungsveranstaltungen fir
Mitglieder und Nicht-Mitglieder im Rahmen der beglinstigten Vereinszwecke zur Wahrung
und Foérderung einer ordnungsgemaRen waidegerechten Jagd;

2. Erstellung, Veroffentlichung und Verbreitung von facheinschlagigen Lehr- und
Lernbehelfen sowie von Informationsmaterial, Mitteilungsblattern, Festschriften und
Datentragern zur Sicherstellung des Wissensaustausches und der Informationsweitergabe
im Rahmen von Publikationen;

3. Organisation und Durchfihrung von facheinschlagigen Lehr- und
Informationsveranstaltungen, insbesondere von Versammlungen, Workshops, Vortragen,
Symposien, Diskussionen, geselligen Zusammenkiinften und Jugendveranstaltungen im
Rahmen der beglinstigten Vereinszwecke;

4. Abhaltung von sonstigen Veranstaltungen und Erbringung von Leistungen aller Art im
Rahmen der gemeinniitzigen Zweckerfillung, insbesondere von SchieRbewerben,
Jagdhundevorfiihrungen und Jagdhundepriifungen, Jagdhornblaser-Auftritten sowie
Jagdhornbldser-Wettbewerben, Chorkonzerten;

5. Kontaktaufnahme bzw. Zusammenarbeit und Austausch mit Organisationen mit
dhnlichen Zielsetzungen im In- und Ausland;

6. Beratende Mitwirkung bei der Evaluierung und Entwicklung von geschriebenen und
ungeschriebenen jagdlichen Vorschriften und Gepflogenheiten und deren Einhaltung,
insbesondere der Bestimmungen des Steiermarkischen Jagdgesetzes zur Wahrung und
Forderung einer ordnungsgemafRen art- und umweltgerechten Jagd;

7. Erstattung von Wahlvorschldagen fiir die Wahlen in die Steirische Landesjagerschaft;



8. Heranflihren von Kindern und Jugendlichen an einen verantwortungsvollen Umgang mit
Natur, Umwelt und Jagd sowie Forderung jugendlicher Mitglieder hinsichtlich ihrer
Interessen in diesen Bereichen;

9. Forderung von lebensraumverbessernden MalRnahmen (bspw. MaBnahmen zur
Asungs- u. Deckungsverbesserung), des jagdlichen SchieRens, des Jagdhundewesens und
des Jagdhornblasens;

10. MaRnahmen zur Offentlichkeitsarbeit und Bewusstseinsbildung, sowie Entwicklung
von Leitbildern;

11. Pflege des jagdlichen Brauchtums;

12. Mitwirkung an der Bekampfung der Wilderei sowie nicht nachhaltiger Bejagungs-
praktiken;

13. Unterstlitzung in Not geratenen hilfsbediirftigen Personen (iSd § 37 BAO);

14. Anleitung aller Mitglieder, ihr jagdliches Wissen stets zu vertiefen und durch
vorbildliches Verhalten das Ansehen der Steirischen Jagd und ihrer Organisationen zu
wahren;

15. Einrichtung und Betrieb einer Webseite und/oder sonstiger elektronischer Medien;
16. Werbung und Sponsoring im Rahmen der beglinstigten Vereinszwecke;

17. die zweckgewidmete Zuwendung von Mitteln (insbesondere von Wirtschaftsgiitern
und wirtschaftlichen Vorteile) an spendenbegilinstigte Einrichtungen iSd § 4a Abs 3 und 6,
des § 4b oder § 4c EStG, die zumindest einen der begiinstigten Vereinszwecke verfolgen
(§ 40a Z 1 BAO);

18. die teilweise, aber nicht liberwiegende Erbringung von Lieferungen oder sonstigen
Leistungen auf entgeltlicher Basis aber ohne Gewinnerzielungsabsicht (Selbstkosten)
gegenlber anderen gemall §§ 34 ff BAO begiinstigten Korperschaften, die zumindest
einen der beglinstigen Zwecke verfolgen (§ 40a Z 2 BAO);

19. Kooperationen (planmaBiges Zusammenwirken) nach MaRgabe und im Rahmen des
§ 40 Abs 3 BAO mit anderen 6sterreichischen oder internationalen Organisationen und
Institutionen mit gleichen oder &dhnlichen begilinstigen Zwecken und Zielen, soweit
dadurch die begiinstigten Vereinszwecke geférdert oder verwirklicht werden. Sind nicht
alle Kooperationspartner steuerlich begtlinstigt im Sinne der §§ 34 ff BAO, muss sowohl
der Zweck der Kooperation als auch sein Beitrag zur Kooperation einer unmittelbaren
Forderung seines beglinstigten Zweckes darstellen. Des Weiteren darf es zu keinem
Mittelzufluss an einen nicht beglinstigten Kooperationspartner kommen. Eine Beteiligung
an einer Personengesellschaft (z.B. in Form einer GesbR / ARGE) ist ausschlieRlich unter
der Voraussetzung zulassig, dass die Beteiligung nicht beglinstigungsschadlich ist und
dadurch auferdem der beglinstigte Vereinszweck gefordert oder verwirklicht werden
kann;



21. die Mitgliedschaft bei anderen im Sinne von § 34 ff BAO steuerlich beglinstigten
Kérperschaften (insbesondere Vereinen), sonstigen Organisationen und Interessen-
vertretungen sowie die Griindung von und die Beteiligung an Kapitalgesellschaften, soweit
die beglinstigten Vereinszwecke dadurch gefordert bzw. besser erreicht werden kénnen.

22. Der Verein kann flir andere Kérperschaften nach MaRgabe des § 40 Abs 1 Satz 2 BAO
als steuerlicher Erflllungsgehilfe tatig werden;

23. Vermogensverwaltung im Sinne des § 32 iVm § 47 BAO, insbesondere Einkiinfte aus
Vermietung und Verpachtung, dem Halten von Beteiligungen an Kapitalgesellschaften
sowie sonstige Einkiinfte aus Kapitalvermdgen.

(2) Materielle Mittel
Als materielle Mittel zu Erreichung des Vereinszwecks dienen
1. Mitgliedsbeitrage und Beitrittsgeblihren;

2.Spenden, oOffentliche Subventionen, Stiftungen, Sammlungen, Erbschaften,
Vermachtnisse, Schenkungen;

3. Einnahmen aus der Ausbildung fir die Jagerprifung zur Erlangung der ersten Jagdkarte
und fir die Aufsichtsjagerprifung (Beitrittsgeblihren und Urkunden);

4. Einnahmen aus sonstigen Aus- und Weiterbildungsveranstaltungen, Veranstaltungen
des jagdlichen Schieens, des Jagdhundewesens, der Jagdkultur, und von
Jugendlehrgadngen;

5. Nenngelder fir Wettbewerbe im Rahmen der beglinstigten Vereinszwecke;

6. Einnahmen aus sonstigen Veranstaltungen und Leistungen des Vereins im Rahmen der
gemeinnitzigen Zweckerfillung, wie aus dem Betrieb von SchieRstdtten und sonstigen
Anlagen im Rahmen der gemeinnitzigen Zweckerfillung, insbesondere von
Ausbildungszentren fir Jagdgebrauchshunde, Wild- und Jagdpadagogen und jagdkulturell
Aktive;

7. Einnahmen  (Kostenersdtze) aus der Abgabe von Ausbildungsbehelfen,
Informationsmaterial, Mitteilungsblattern, Festschriften, Datentragern, Vereinsabzeichen,
Sonderabzeichen, Ehren-, Jubildums- und sonstigen Urkunden sowie von Werbeartikeln
im Rahmen der begiinstigten Zwecke;

8. Einnahmen aus Werbung und Sponsoring; Ertrédge aus der Tatigkeit als steuerlicher
Erflllungsgehilfe im Sinne des § 40 Abs 1 BAO fiir andere Korperschaften die, die gem.
§§ 34 ff BAO beglinstigt sind;

9. Ertrage aus der Vermogensverwaltung iSv § 47 iVm § 32 BAO;

10. Ertrage (Kostenersatze) aus der teilweisen aber nicht (iberwiegenden Erbringung von
Lieferungen oder sonstigen Leistungen auf entgeltlicher Basis aber ohne
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Gewinnerzielungsabsicht gegeniiber anderen Korperschaften, die gemalRk §§ 34 ff BAO
beglinstigt sind (§ 40a Z 2BAO);

11. Ertrage aus der teilweisen aber nicht Gberwiegenden Erbringung von Lieferungen oder
sonstigen Leistungen auf entgeltlicher Basis aber ohne Gewinnerzielungsabsicht
gegeniber anderen Kérperschaften, die gemall §§ 34 ff BAO beglinstigt sind (§ 40a Z 2
BAO);

12. Ertrage aus Kooperationen (planmafRiges Zusammenwirken) nach Maligabe und im
Rahmen des § 40 Abs 3 BAO mit anderen Osterreichischen oder internationalen
Organisationen und Institutionen mit gleichen oder dhnlichen begiinstigen Zwecken und
Zielen, soweit dadurch die beglinstigten Vereinszwecke gefordert oder verwirklicht
werden. Sind nicht alle Kooperationspartner steuerlich beglinstigt im Sinne der §§ 34 ff
BAO, muss sowohl der Zweck der Kooperation als auch sein Beitrag zur Kooperation einer
unmittelbaren Forderung seines beglinstigten Zweckes darstellen;

13. Ertrage aus der Vermogensverwaltung iSd § 32 iVm § 47 BAO, insbesondere Einkiinfte
aus Vermietung und Verpachtung, dem Halten von Beteiligungen an Kapitalgesellschaften
sowie sonstige Einkiinfte aus Kapitalvermdgen.

§ 4 Begiinstigungswiirdigkeit

Der Verein verfolgt ausschlieBlich die in Punkt 2. der Vereinsstatuten angefiihrten
beglinstigten Zwecke und ist dazu zur Nutzung der in Punkt 3. der Vereinsstatuten
genannten ideellen und materiellen Mittel berechtigt. Eventuell nicht im Sinne der
§§ 34 ff BAO beglinstigte Zwecke sind den beglinstigten Zwecken vollig untergeordnet und
werden hochstens im AusmaR von 10 % der Gesamtressourcen verfolgt.

Der Verein ist ausschlielRlich berechtigt, Geschafte zu schlieRen und MaRnahmen zu
treffen, die zur Erreichung der begiinstigten Vereinszwecke im Sinne von § 2 der Statuten
erforderlich, dienlich oder nutzlich sind (§ 39 Abs 1 Z 1 BAO). Die tatsichliche
Geschaftsfiihrung muss dabei auf die ausschlieflliche und unmittelbare Erfiillung der
beglinstigten Vereinszwecke laut § 2 der Statuten abgestellt sein und den Bestimmungen
der Statuten entsprechen.

Vereinsvermogen (materielle Mittel) dirfen ausschlieRlich und unmittelbar fir die
Erfullung der beglinstigten Zwecke laut Punkt 2. der Vereinsstatuten verwendet werden.
Dabei sind die Grundsatze der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckmaRigkeit zu
beachten. Die zustandigen Organe haben dafiir Sorge zu tragen, dass die Verwendung der
finanziellen Mittel ausschlielRlich der Erreichung der beglinstigten Zwecke laut
Punkt 2. der Vereinsstatuten dient.

Es dirfen keine Personen (Mitglieder, Organe des Vereins, Funktionadre, Dienstnehmer,
Ehrenamtliche oder Dritte) durch zweckfremde Verwaltungsausgaben oder durch



unverhaltnismaRig hohe Verglitungen oder durch sonstige Zuwendungen beglnstigt
werden (Beglinstigungsverbot, § 39 Abs 1 Z 4 BAO). Beim Ausscheiden aus dem Verein
sowie bei Auflosung oder Liquidation des Vereins dirfen die Mitglieder nicht mehr als die
von ihnen eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer Sacheinlagen
erhalten. Letzterer ist nach dem Zeitpunkt der Leistung der Einlage zu berechnen. Eine
Verzinsung oder Wertsicherung ist ausgeschlossen (§ 39 Abs 1Z 3 iVm Z 5 BAO).

(5) Etwaige Uberschiisse und auftretende Zufallsgewinne diirfen keinesfalls an die Mitglieder
oder sonstige Dritte ausgeschittet werden (Ausschiittungsverbot; § 39 Abs 1 Z 2 BAO). Sie
sind vielmehr - unter ausdriicklichem Ausschluss einer Gewinnerzielungsabsicht —
ausschlieRlich zur Verwirklichung des begiinstigten Vereinszwecks zu verwenden. Diese
Zufallsgewinne sind daher entweder sofort fir beglinstigte Zwecke oder — nach
entsprechender Beschlussfassung der Vereinsorgane — fiir konkrete zuklinftige Projekte
zur Verwirklichung der beglinstigten Zwecke zu verwenden. In letzterem Fall sind sie einer
zweckgebundenen Ricklage zuzufiihren.

(6) Der Verein verfolgt die begiinstigten Vereinszwecke ausschliefSlich und unmittelbar selbst.
Der Verein hat dabei die Moglichkeit, hierzu auch Dritte zu beauftragen, wenn vorab
sichergestellt ist, dass das Wirken des jeweiligen beauftragten Dritten wie das eigene
Wirken des Vereins anzusehen ist. Der Verein muss gegenliber dem Dritten
weisungsberechtigt sein, sodass die Rechtsfolgen der Handlungen des Dritten dem Verein
zuzurechnen sind (steuerlicher Erfiillungsgehilfe gemal § 40 Abs 1 BAO).

(7) Soweit der Verein zur Verwirklichung zumindest eines der von ihr verfolgten beglinstigten
Zwecke finanzielle Mittel an einen Verein, eine privatrechtliche Stiftung oder eine damit
vergleichbare Vermogensmasse (libertragt, der bzw. die die gesetzlichen Voraussetzungen
fiir die Gewdhrung abgabenrechtlicher Beglinstigungen gemal §§ 34 bis 47 BAO erflillt,
sind hierbei die Vorgaben des § 39 Abs 2 BAO zu beachten und einzuhalten.

(8) Soweit der Verein neben der unmittelbaren Férderung der beglinstigten Zwecke im Sinne
von Punkt 2. der Vereinsstatuten auch die Zusammenfassung oder Leitung von
Korperschaften Gbernimmt, darf dies nur nach Mafigabe von und innerhalb der Grenzen
des § 39 Abs 3 BAO erfolgen.

§ 5 Haupt und Zweigvereine

Der Steirische Jagdschutzverein hat Zweigvereine iSd § 1 Abs 4 VereinsG, die dem Steirische
Jagdschutzverein als (ibergeordnetem Hauptverein statutarisch untergeordnet sind.

(1) Der Steirische Jagdschutzverein kann einem Zweigverein untersagen, sich weiterhin als
Zweigverein (oder auch Zweigstelle) des Steirischen Jagdschutzvereins zu bezeichnen
und/oder als solcher aufzutreten, wenn dieser Zweigverein ein das Ansehen des
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Steirischen Jagdschutzvereins schadigendes Verhalten gesetzt hat oder nachhaltig gegen
die Ziele des Steirischen Jagdschutzvereins, die sich in den Statuten jedes Zweigvereins
widerspiegeln, oder den Geist dieser Statuten verstoRen hat.

Die Mitgliedsbeitrage zum Steirischen Jagdschutzverein werden zwischen diesem und
seinen Zweigvereinen so aufgeteilt, dass ersterer ein Drittel und der jeweilige Zweigverein
zwei Drittel erhalt. Fir Verleihungen des Verdienstabzeichens in Silber und Gold ist (Uber
Vorschlag des fir das Mitglied zustindigen Zweigvereins) die Landesorganisation
zustandig, flr jenes in Bronze der jeweilige Zweigverein, wobei jede Auszeichnung pro
Person nur einmal vergeben werden kann. Mitglieder, deren Mitgliedschaft beim
Steirischen Jagdschutzverein bis zur Umwandlung der fir das jeweilige Mitglied
zustandigen Zweigstelle in einen Zweigverein aufrecht war, sind hinsichtlich der Aufteilung
des Mitgliedsbeitrags jedenfalls diesem Zweigverein zuzurechnen.

Zweigvereine, gegen die keine Forderungen der Landesorganisation bestehen und deren
Mitglieder ihrer Organe nachweislich gem. der einschlagigen Bestimmungen der
Zweigvereinsstatuten an  aufgabenspezifischen  Schulungsveranstaltungen  der
Landesorganisation teilgenommen haben, haben im Rahmen des organisatorisch und
wirtschaftlich und zweckmaRigen Moglichen gegenliber dem Steirischen Jagd-
schutzverein Anspruch auf Unterstiitzung und Beratung in IT- und steuerlichen Fragen,
auch dann, wenn die Fragen zunachst nicht von der Landesorganisation beantwortet
werden konnen und von dieser zur Beantwortung an Vertragspartner der
Landesorganisation weitergegeben werden. Die Landesorganisation stellt den
Zweigvereinen einheitliche Applikationen fiir die Mitgliederverwaltung zur
verpflichtenden Anwendung, den Webauftritt und die Buchhaltung zur empfohlenen
Anwendung zur Verfliigung. Die Zweigvereine haften fir die RechtmaRigkeit und
Sorgfaltspflicht bei Erwerb und Verarbeitung von Daten in jedweder Form.

Das weitere Verhaltnis zwischen dem Steirischen Jagdschutzverein als Hauptverein und
seinen Zweigvereinen wird - abgesehen von den jeweiligen Vereinsstatuten - durch
gesonderte Vereinbarungen geregelt.

Fiir den Fall, dass ein Zweigverein arbeitsunfdhig wird, kann das Prasidium des Steirischen
Jagdschutzvereins Maflnahmen zu dessen Weiterfiihrung treffen oder den Beschluss auf
Auflésung des Zweigvereins fassen, was der betroffene Zweigverein dann umzusetzen hat.

Ist durch Vorginge innerhalb des Zweigvereins oder in seinem Tatigkeitsgebiet eine
Schadigung der Interessen des Steirischen Jagdschutzvereins zu befilirchten, so hat das
Prasidium des Steirischen Jagdschutzvereins nach Kontaktaufnahme mit dem Vorstand
(Leitungsorgan) des Zweigvereins eine Vermittlung zum  Ausgleich der
Interessengegensatze zu versuchen.
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Fir den Fall, dass sich ein Ausgleich der Interessensgegensatze als nicht moglich erweist,
kann das Prasidium des Steirischen Jagdschutzvereins die Beendigung der
Zweigvereinseigenschaft des betreffenden Vereins beschlieRen. Diesfalls ist der Verein
nicht mehr berechtigt, sich als Zweigverein des Steirischen Jagdschutzvereins zu
bezeichnen, er darf den Namen des Steirischen Jagdschutzvereins in keinem
Zusammenhang mehr fiihren und keinerlei Zeichen, Logos etc. des Steirischen
Jagdschutzvereins verwenden.

§ 6 Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglieder konnen alle natiirlichen und juristischen Personen werden, die nicht zeitgleich
Mitglieder einer Gruppierung sind, die (bzw. deren Mitglieder) bei der Wahl des
Landesjagdvorstands  konkurrierend mit den Kandidaten des  Steirischen
Jagdschutzvereins auftritt.

Fiir Jugendliche, die zu Beginn des Geschéftsjahres das 16. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben, ist der Erwerb einer Jugendmitgliedschaft moglich. Die Jugend-
mitgliedschaft dauert bis zum Ende jenes Vereinsjahres, in das die Vollendung des 16.
Lebensjahres fillt, die Mitgliedschaft bleibt anschliefend als ordentliche Mitgliedschaft
bestehen.

Zustandig fur die Aufnahme eines Mitgliedes ist in der Regel der Zweigverein, in dem der
Aufnahmewerber seinen Hauptwohnsitz hat. Die Aufnahme eines Bewerbers kann ohne
Angabe eines Grundes abgelehnt werden. Die Aufnahme durch einen anderen
Zweigverein oder durch mehrere Zweigvereine ist moglich. In einem solchen Fall hat das
Mitglied Mitgliedschaftsrechte und -pflichten bei jedem dieser Zweigvereine, kann
Mitgliedschaftsrechte in seiner gleichzeitigen Mitgliedschaft als direktes Mitglied bei der
Landesorganisation aber nur einmal wahrnehmen. Funktionarstatigkeiten bei mehreren
Zweigvereinen oder bei anderen in der Steiermark jagdpolitisch aktiven Gruppierungen
zur selben Zeit gelten als unvereinbar, ebenso ist die Bestimmung eines Mitglieds zum
Delegierten pro Hauptversammlung nur einmal zuldssig. Es ist auch maoglich,
ausschlieRlich beim Steirischen Jagdschutzverein (Landesorganisation) die Mitgliedschaft
als direktes Mitglied zu erwerben, ohne gleichzeitig Mitglied eines Zweigvereins zu sein.
In diesem Fall ist das Prasidium des Steirischen Jagdschutzvereins fir die
Mitgliederaufnahme zustandig, welches ebenfalls die Aufnahme ohne Grund ablehnen
kann. Mitgliedsbeitrage werden im Fall der ausschlielRlichen direkten Mitgliedschaft vom
Steirischen Jagdschutzverein (Landesorganisation) vorgeschrieben.

Den direkten Mitgliedern stehen nach demselben Schlissel, wie er auf Zweigvereine
angewandt wird, Delegierte in der Hauptversammlung der Landesorganisation zu.
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Gegenliber diesen direkten Mitgliedern nimmt der Prasident jene Funktion ein, die in den
Zweigvereinen der Zweigvereinsobmann hat. Insbesondere schlagt er verdiente
Mitglieder zur Ehrung vor, schlagt hilfsbedirftige Mitglieder oder deren Hinterbliebene
zur Unterstltzung vor und bestimmt die Delegierten der direkten Mitglieder fir die
Hauptversammlung der Landesorganisation.

Personen, die ihren ordentlichen Wohnsitz nicht im Bundesland Steiermark haben,
kénnen von jedem Zweigverein, aber auch (als direktes Mitglied) von der
Landesorganisation aufgenommen werden.

In Anerkennung auRerordentlicher oder Gberdurchschnittlicher Leistungen fir den Verein
und dessen Ziele kann der Vorstand nach Prifung eines eingebrachten, begriindeten
Antrages Verdienstabzeichen in Gold und Silber verleihen und Ehrenfunktiondre und
Ehrenmitglieder ernennen.

§ 7 Beendigung der Mitgliedschaft

Durch Tod oder Verlust der Rechtspersonlichkeit des Mitgliedes;

Durch Austritt; freiwillig ausscheiden kann jedes Mitglied schriftlich unter Einhaltung einer
Kindigungsfrist von vier Wochen ab Einlangen beim Verein zum Ende des Vereinsjahres.
Spatestens dann hat es allfillig offene Mitgliedsbeitrage zu bezahlen. Tritt ein Mitglied aus
einem Zweigverein aus (und ist sonst bei keinem anderen Zweigverein Mitglied), so
verbleibt es als direktes Mitglied beim Steirischen Jagdschutzverein (Landesorganisation),
sofern es nicht gleichzeitig auch aus diesem schriftlich austritt;

Durch Streichung wegen unentschuldigter Nichtzahlung eines Jahresmitgliedsbeitrages
binnen 30 Tagen nach zweimaliger schriftlicher Mahnung;

Durch Ausschluss durch das Prasidium aus wichtigem Grund, insbesondere bei grober
Verletzung der Vereinsstatuten, vereinsschadigendem Verhalten oder bei grobem Verstol
gegen die Bestimmungen des Jagdgesetzes oder die dazu ergangenen Verordnungen. Als
vereinsschadigendes Verhalten gilt auch die Mitgliedschaft oder aktive Tatigkeit bei einer
Gruppierung, die (bzw. deren Mitglieder) bei der Wahl des Landesjagdvorstands
konkurrierend mit den Kandidaten des Steirischen Jagdschutzvereins auftritt.

Gehort ein ausgeschlossenes (gestrichenes) direktes Mitglied auch einem/mehreren
Zweigverein/-en des Steirischen Jagdschutzvereins an, so bewirkt der Ausschluss (die
Streichung) gleichzeitig auch den Ausschluss aus diesem/diesen Zweigverein/en. Eine
Berufung gegen den Ausschluss ist ausschlieBlich an das Schiedsgericht des Steirischen
Jagdschutzvereins zu richten.



(6) Wird ein Mitglied aus einem/mehreren Zweigverein/en ausgeschlossen, verbleibt es beim
Steirischen Jagdschutzverein (Landesorganisation), wo das Prasidium nach Anhoérung
des/der ausschlieRenden Zweigvereins/e Uber den weiteren Verbleib entscheidet.
Grundsatzlich gilt ein Ausschlussgrund aus einem Zweigverein auch als Ausschlussgrund
aus dem Steirischen Jagdschutzverein.

§ 8 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Alle ordentlichen Mitglieder haben das Recht, nach MaRgabe der Satzungen an den
Vereinsversammlungen teilzunehmen, zu wahlen und gewahlt zu werden und von den
Einrichtungen des Vereines mit Ausnahme der Biroinfrastruktur, gegebenenfalls gegen
Kostenersatz, Gebrauch zu machen.

(2) Die Mitglieder sind berechtigt, wahrend ihrer Mitgliedschaft das Vereinsabzeichen zu
tragen und sind verpflichtet, dasselbe am Ende ihrer Mitgliedschaft abzulegen.

(3) Fir die Austbung des aktiven Wahlrechtes ist das bei Beginn des Vereinsjahrs, in dem
gewahlt wird, bereits vollendete 16. Lebensjahr, flr die Auslibung des passiven
Wahlrechtes das bei Beginn des Vereinsjahrs, in dem gewahlt wird, bereits vollendete
18. Lebensjahr erforderlich.

(4) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Statuten des Vereins einzuhalten, dessen Ziele und
Ansehen zu fordern und den jadhrlichen Mitgliedsbeitrag, dessen Hohe durch die
Hauptversammlung festgelegt wird, bis spatestens 30.05. des laufenden Vereinsjahres zu
Uberweisen. Der jahrliche Beitrag fiir eine Jugendmitgliedschaft betragt die Halfte des von
der Hauptversammlung festgelegten Mitgliedsbeitrages und verbleibt (ausgenommen bei
direkter Mitgliedschaft) zur Ganze in den Zweigvereinen. Ehrenmitglieder, die auf
Beschluss des Vorstands des Steirischen Jagdschutzvereins (Landesorganisation) zu
solchen ernannt wurden, sind nicht zur Bezahlung eines Mitgliedsbeitrags verpflichtet.

(5) Die Mitglieder leisten ihre Mitgliedsbeitrage an den jeweiligen Zweigverein. Im Fall der
ausschlieBlichen Mitgliedschaft bei der Landesorganisation ist der Mitgliedsbeitrag an
diese zu leisten.

§ 9 Vereinsorgane
Organe des Vereins sind:

1) Das Prasidium

2) Der Vorstand

3) Der Hauptausschuss

4) Die Hauptversammlung



§ 10 Das Prasidium

(1) Das auf jeweils drei Jahre von der Hauptversammlung im Zuge der Vorstandswahl
gewahlte Prasidium besteht aus dem Prasidenten und zumindest einem, maximal drei
Vizeprasidenten. lhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind.

(2) Der Prasident
a. Er reprasentiert den Steirischen Jagdschutzverein nach aulRen;

b. Es obliegt ihm, dem Steirischen Jagdschutzverein nach Beratung mit dem Vorstand
Tatigkeitsschwerpunkte vorzugeben;

c. Er kann Mitglieder des Vorstands, des Hauptausschusses und/oder Vereinsmit-
glieder ohne besondere Funktion mit Fachreferaten und im Anlassfall mit
Sonderaufgaben betrauen;

d. Er fuhrt den Vorsitz im Prasidium, im Vorstand, im Hauptausschuss und in der
Hauptversammlung;

e. Er vollzieht die Beschliisse des Prasidiums;

f. Er bestimmt, welcher seiner Vizeprdsidenten im Falle seiner Verhinderung die
Geschafte fiihren soll;

g. Er ist zustandig fir das Personalwesen und berechtigt, zur Fihrung der
Landesgeschiftsstelle  eine/mehrere  hauptberufliche  Arbeitskraft/Arbeitskrafte
einzustellen;

h. Er beruft nach Bedarf eine Prasidiumssitzung und/oder eine Vorstandssitzung ein;
i. Er beruft die Sitzungen des Hauptausschusses und die Hauptversammlung ein;

j- Im Falle eines Ricktritts oder der dauerhaften Verhinderung des Prasidenten wird
dieser bis zum Ablauf der Funktionsperiode zunachst durch einen Vizeprdsidenten
vertreten und in weiterer Folge durch ein Vorstandsmitglied. Dieses ist durch den
Vorstand in geheimer Wahl zu ermitteln. Bei Stimmengleichheit ist ein neuerlicher
Wahlvorgang erforderlich;

k. Die Funktion des Prasidenten ist mit der Funktion des Landes- oder des Bezirks-
jagermeisters und der eines Zweigvereinsobmannes unvereinbar;

I. Nur das Prasidium ist berechtigt, in Vertretung des Steirischen Jagdschutzvereins bzw.
seiner Zweigvereine Antrage an die Steirische Landesjagerschaft sowie an den Verband
,Dachmarke Jagd Osterreich” zu stellen.

(3) Das Prasidium ist berechtigt, sich eine Geschaftsordnung zu geben.



(4)

(1)

(2)

(3)

Das Prasidium fasst seine Beschllisse mit Zweidrittelmehrheit (bzw. einstimmig, wenn es
nur zwei Mitglieder hat), Umlaufbeschliisse sind moglich. Details kénnen in der
Geschéaftsordnung geregelt werden.

§ 11 Der Vorstand

Der aus maximal 19 Mitgliedern bestehende Vorstand wird von der Hauptversammlung
gewahlt. Seine Funktionsdauer wahrt drei Jahre.

Der Vorstand vollzieht die Beschliisse des Hauptausschusses, er beschlieft lber den
Ankauf oder Verkauf sowie die Verpachtung von jenen Anlagegiitern, die vom Prasidium
hierflir vorgeschlagen werden. Er beschliet die Ehrungsrichtlinien zur Verleihung von
Auszeichnungen sowie Uiber die Ernennung oder Widerrufung von Ehrenfunktiondren und
Ehrenmitgliedern auf Landesebene und Gber den Ausschluss von direkten Mitgliedern bei
der Landesorganisation. Der Vorstand beschlieBt ferner {ber Foérderungen und
Subventionen mit einem Geld- oder Sachwert von mehr als € 500,00 und Uber
Investitionen betreffend die Mitgliederverwaltung, den Webauftritt und die Buchhaltung.
Der Vorstand besteht aus dem Prasidenten, den maximal drei Vizeprasidenten, dem
Hauptkassier und dessen Stellvertreter sowie dem Schriftfiihrer und so vielen weiteren
Personen, dass jeder politische Bezirk des Bundeslands Steiermark durch ein
Vorstandsmitglied vertreten ist, wobei die Positionen des Prasidiums, des Hauptkassiers
und des Schriftfihrers hinsichtlich ihrer Bezirkszugehorigkeit nicht gewertet werden
missen. Die Referenten fir Lebensraumangelegenheiten, fir die Berufsjager, das
Jagdgebrauchshundewesen, die Jagdkultur, das SchieBwesen, die Offentlichkeitsarbeit
und sonstige Fachbereiche konnen sich aus allen Teilen des Vorstands (Prasidium und
weitere Mitglieder) rekrutieren. Der Vorstand hat das Recht, zu Beginn seiner
Funktionsperiode und bei Ausfall eines Vorstandsmitglieds, vom Prasidenten
vorgeschlagene Ersatz-/Mitglieder zu kooptieren. Der Vorstand erarbeitet Schwerpunkte
fiir die Antragstellung an die Steirische Landesjagerschaft.

Der Kassier fuhrt die Vereinsfinanzen und berichtet dem Prasidium und Uber dessen
Aufforderung dem Vorstand Uber die laufende Vereinsgebarung und die Vermoégenslage
des Vereins. Er bereitet gemeinsam mit dem Schriftfihrer die Vorschreibung von
Mitgliedsbeitragen flir Personen vor, die nur beim Steirischen Jagdschutzverein
(Landesorganisation) Mitglieder sind. Er ist verantwortlich fiir die Vereinsbuchhaltung.
Der Kassier erstellt das Jahresbudget im Vorfeld und den Jahresabschluss unter Beachtung
des § 22 VerG bis spatestens flinf Monate ab Ende des Rechnungsjahres. Er vertritt den
Verein gemeinsam mit dem Pradsidenten oder bei dessen Verhinderung mit einem der
Vizeprasidenten. Vor dem An- oder Verkauf sowie der Verpachtung von Anlagegiitern, die
vom Préasidium hierfiir vorgeschlagen werden, ist der Kassier anzuhoren. Der Prasident,
bei dessen Verhinderung ein Vizeprasident, und der Kassier, bei dessen Verhinderung sein



Stellvertreter, beschliefen gemeinsam lber Forderungen und Subventionen mit einem
Geld- oder Sachwert bis zu € 500,00.

(4) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn nach Einberufung samtlicher Mitglieder zumindest
ein Drittel seiner Mitglieder anwesend ist, unter denen sich der Prasident oder ein
Vizeprasident befinden muss. Er entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit, bei
Stimmengleichheit zdhlt die Stimme des den Vorsitz flihrenden Prasidenten bzw.
Vizeprasidenten doppelt, Umlaufbeschlisse sind moglich, Details kdnnen in einer
Geschaftsordnung geregelt werden.

(5) Die Vorstandsmitglieder halten engen Kontakt zu den Zweigvereinen zumindest ihres
Zustandigkeitsbereichs und schlagen dem Prasidium Themen fir die Ausarbeitung in
Arbeitsgruppen vor, liber deren Einrichtung das Prasidium beschliel3t. Sie vermitteln die
Leitlinien des Prasidiums und lGiber Auftrag des Prasidenten die Ergebnisse von Prasidiums-
und Vorstandsberatungen an die Zweigvereine ihres Zustandigkeitsbereichs.

(6) Ein vom Hauptausschuss zu nominierendes Komitee, bestehend aus je einem
gemeinsamen Vertreter fir alle Zweigvereine eines politischen Bezirks, hat Uber die
Zusammensetzung des (klinftigen) Vorstands sowie fir die zu wahlenden
Rechnungsprifer unter Kontakthaltung mit dem Prasidenten zu beraten und einen
Wahlvorschlag zu erstellen, wobei dem Prasidenten hinsichtlich einzelner Personen oder
des Gesamtvorschlags ein Vetorecht zusteht. Der Hauptausschuss hat hierauf UGber
Zustimmungs- oder Ablehnungsbekundungen in geheimer Form ({ber diesen
Wahlvorschlag mit einfacher Mehrheit abzustimmen. Hat der Wahlvorschlag die
erforderliche Mehrheit der Stimmen der Mitglieder des Hauptausschusses erlangt, ist er
der Hauptversammlung zur Abstimmung - gemal} der Wahlordnung - vorzulegen.

(7) Die Funktion eines Vorstandsmitgliedes ist ehrenamtlich und an eine Mitgliedschaft
gebunden. Entschadigungen fir Aufwendungen, die in Auslibung der Vorstandstatigkeit
einem Vorstandsmitglied erwachsen, konnen nur in Ausnahmefillen durch
Prasidiumsbeschluss gewahrt werden.

§ 12. Leitungsorgan

Der Prasident, im Verhinderungsfall einer der drei Vizeprasidenten, und der Hauptkassier, im
Verhinderungsfall sein Stellvertreter, sind das Leitungsorgan. Sie fihren gemeinsam die
Geschafte und vertreten den Verein.

§ 13 Der Hauptausschuss

(1) Der Hauptausschuss besteht aus dem Vorstand und samtlichen Zweigvereinsobmannern.
Ist ein Zweigvereinsobmann verhindert, so wird er zunachst durch einen seiner gewéhlten



(2)

(3)

(4)

(1)

Stellvertreter bzw. im Fall dessen Verhinderung durch ein anderes Mitglied der
Zweigvereinsleitung, den/das er tunlichst spatestens 14 Tage vorher dem Prasidium
schriftlich bekanntzugeben hat, vertreten.

Die Einladungen zum Hauptausschuss missen mindestens zwei Wochen vor dem Termin
schriftlich (per Post oder E-Mail) ergehen. Zudem gilt die Veroffentlichung auf der
offiziellen Webseite des Steirischen Jagdschutzvereins ,www.jagdschutzverein.at” auch
als gultige Form der Einladung.

Dem Hauptausschuss obliegt
a. Nominierung des Wahlmannerkomitees;
b. Erstellung eines Wahlvorschlags liber die Zusammensetzung des Vorstands;

c. Vorschlage fiir die Wahl und Bestellung der Funktiondre der Steirischen
Landesjagerschaft zu machen;

d. iber Antrage an die Steirische Landesjagerschaft zu beschlieRen;
e. die Grindung sowie die Zusammenlegung von Zweigvereinen zu genehmigen;
f. die Ersatzwahlen bis zur nachsten ordentlichen Hauptversammlung zu veranlassen;

g. Uber sonstige Vereinsangelegenheiten zu beraten und zu diskutieren.

Der Hauptausschuss ist nach Einberufung samtlicher Mitglieder bei Anwesenheit eines
Prasidenten bzw. Vizeprdsidenten und eines Drittels der Ubrigen Mitglieder ohne
Ricksicht auf die Anzahl der erschienenen Hauptausschussmitglieder beschlussfihig,
wobei auch Umlaufbeschliisse moglich sind (Details dazu kbénnen in einer
Geschéaftsordnung geregelt werden). Der Hauptausschuss beschlieRt mit einfacher
Mehrheit; der Vorsitzende enthalt sich grundsatzlich der Stimme, bei Stimmengleichheit
ist er jedoch stimmberechtigt, dann entscheidet seine Stimme.

§ 14 Die Hauptversammlung

Die Hauptversammlung besteht aus den Mitgliedern des Hauptausschusses, den
Delegierten der Zweigvereine sowie den Delegierten der direkten Mitglieder (die nach den
Regeln der vom Vorstand zu erlassenden Geschéaftsordnung bestellt werden). Die
Hauptversammlung ist nicht 6ffentlich zuganglich. Ausschliellich zuvor Genannte sind
teilnahmeberechtigt. Die Hauptversammlung wird vom Prdsidenten, bei dessen
Verhinderung von jenem Stellvertreter geleitet, den er hierfiir bestimmt. Der
Versammlungsleiter kann zur Hauptversammlung Gaste zulassen. Neben den Mitgliedern
des Hauptausschusses haben die Delegierten der Zweigvereine, und zwar je ein
Delegierter flir je angefangene 50 Mitglieder jedes Zweigvereins (laut



(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Mitgliederstandsmeldung vom 1.1. des betreffenden Jahres), das Stimmrecht. Die
Delegierten des Zweigvereins werden alljahrlich in dessen Jahresversammlung - unter
Beachtung und Beriicksichtigung einer allfdlligen bereits erfolgten Nominierung durch
einen anderen Zweigverein - durch den Zweigvereinsobmann bestimmt und sind
spatestens 14 Tage vor dem Termin der Hauptversammlung schriftlich Gber E-Mail an die
Landesgeschaftsstelle oder (ber Eintragung in das jeweilige Verzeichnis in der
Mitgliederdatenbank bekanntzugeben.

Die ordentliche Hauptversammlung hat einmal jahrlich, und zwar in den ersten sechs
Monaten des Vereinsjahres stattzufinden. Ort, Zeit und Tagesordnung einer
Hauptversammlung sind mindestens drei Wochen vorher allen Zweigvereinsobmannern
bekannt zu geben.

Der ordentlichen Hauptversammlung obliegt:

a. Entgegennahme des Jahresberichtes, vorgetragen durch den Prasidenten oder einen
der Vizeprasidenten;

b. Entgegennahme des Berichts des Hauptkassiers Giber das abgelaufene Vereinsjahr, des
Berichtes der Rechnungsprifer, Entlastung des Prasidiums und des Hauptkassiers;

c. Beschlussfassung tiber den vom Hauptkassier erstellten Voranschlag fiir das laufende
Vereinsjahr;

d. Wahl des Vorstandes sowie zweier Rechnungspriifer;

e. Bestimmung des Ortes der nachsten Hauptversammlung;
f. Beschlussfassung lber eingebrachte Zweigvereinsantrage;
g. Satzungsanderungen;

h. Festsetzung der Hohe des Mitgliedsbeitrages;

i. Beschlussfassung liber die Auflésung des Hauptvereines.

Antrdge an die Hauptversammlung missen zwei Wochen vorher in Schriftform
(ausschlieRlich E-Mail) beim Leitungsorgan eingelangt sein.

Die Einberufung einer aulerordentlichen Hauptversammlung kdnnen das Prasidium, der
Vorstand, der Hauptausschuss, ein Zehntel der Mitglieder oder 20 Zweigvereinsobmanner
verlangen.

Eine ordnungsgemadll einberufene Hauptversammlung ist bei Anwesenheit eines
Prasidenten bzw. Vizeprasidenten bei jeder Anzahl von Anwesenden beschlussfahig.



Ausgenommen hiervon ist der Beschluss zur Auflésung des Vereins, dafiir bedarf es einer
Anwesenheit von mindestens drei Viertel der Stimmberechtigten.

(7) Die Hauptversammlung fasst ihre Beschliisse grundsatzlich mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen gilltigen Stimmen. Stimmenthaltungen werden nicht mitgezahlt. Ein
Beschluss tiber die Auflésung des Vereines erfordert Einstimmigkeit.

§ 15 Virtuelle Versammlung

Sitzungen des Prasidiums, des Vorstandes, des Hauptausschusses und die Hauptversammlung
kénnen bei Bedarf virtuell durchgefiihrt werden, d.h. in einer Form, bei der alle oder einzelne
Teilnehmer nicht physisch anwesend sind. Die Durchflihrung einer virtuellen Versammlung ist
zuldssig, wenn eine Teilnahmemaoglichkeit an der Versammlung von jedem Ort aus mittels
einer akustischen und optischen Zweiwegverbindung in Echtzeit besteht, wobei es jedem
Teilnehmer moglich sein muss, sich zu Wort zu melden und an Abstimmungen teilzunehmen.
Falls einzelne Teilnehmer, hochstens jedoch die Halfte der Teilnehmer nicht (ber die
technischen Mittel fir eine akustische und optische Verbindung verfiigen oder diese Mittel
nicht verwenden kénnen oder wollen, so kbnnen die betroffenen Teilnehmer nur akustisch
verbunden sein. Die Entscheidung, ob eine Sitzung virtuell durchgefiihrt werden soll und
welche Technologie dabei zum Einsatz kommt, obliegt dem Prasidenten bzw. bei dessen
Verhinderung einem Vizeprasidenten. In der Einladung zur virtuellen Versammlung ist
anzugeben, welche organisatorischen und technischen Voraussetzungen fiir die Teilnahme an
der virtuellen Versammlung bestehen. Wenn bei einer virtuell abgehaltenen Sitzung Anlass zu
Zweifel an der Identitdt eines Teilnehmers besteht, so ist seine Identitdt auf geeignete Weise
zu prifen.

§ 16 Rechnungspriifer

(1) Den von der Hauptversammlung gewahlten Rechnungspriifern obliegt die Priifung der
Finanzgebarung des Vereines im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemalRe Verwendung der Mittel innerhalb von vier
Monaten ab Erstellung der Einnahmen- und Ausgabenrechnung bzw. des Jahresab-
schlusses, die Vornahme von wiederholten Kassenrevisionen sowie die Erstattung des
Berichtes liber die Rechnungspriifung an die Hauptversammlung, verbunden mit der
Antragstellung auf Erteilung der Entlastung des Prasidiums und des Hauptkassiers. Sie
haben das Recht der Einsicht in alle Belege und Wirtschaftsbiicher des Vereines.

(2) Der Prifungsbericht der Rechnungsprifer hat die OrdnungsmaRigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemafe Verwendung der Mittel zu bestdtigen oder
festgestellte Gebarungsméangel oder Gefahren fiir den Bestand des Vereins aufzuzeigen.
Auf ungewodhnliche Einnahmen oder Ausgaben, vor allem auf Insichgeschafte ist
besonders einzugehen.



(3)
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Die Funktionsdauer der Rechnungspriifer betragt drei Jahre. Eine Wiederwahl ist
unbeschrankt moglich.

§ 17 Das Schiedsgericht

Streitigkeiten, die aus dem Vereinsverhaltnis entstehen, werden vereinsintern endgiltig
durch ein Schiedsgericht entschieden. Jeder der streitenden Teile wahlt unter den
Vorstandsmitgliedern je einen Schiedsrichter und diese einen Vorsitzenden. Konnen sich
diese Uber die Wahl eines Vorsitzenden nicht binnen 14 Tagen einigen, so hat diesen der
Prasident zu ernennen. Ist der Verein selbst Streitpartei, so macht der Antragsteller dem
Vorstand ein Vereinsmitglied als Schiedsrichter namhaft, und der Vorstand macht
innerhalb von vierzehn Tagen ein anderes Vereinsmitglied als weiteres Mitglied des
Schiedsgerichts namhaft. Innerhalb weiterer 14 Tage haben sich die beiden Schiedsrichter
auf einen Vorsitzenden des Schiedsgerichts zu einigen. Kénnen sich diese Gber die Wahl
eines Vorsitzenden nicht binnen 14 Tagen einigen, so entscheidet das Los.

Besteht der Streit zwischen einem Zweigverein und der Landesorganisation, so sind die
Bestimmungen (iber das Schiedsgericht der Landesorganisation anzuwenden und ist
ausschlieRBlich das Schiedsgericht der Landesorganisation zustandig.

§ 18 Auflésung des Vereines

Die freiwillige Auflésung des Vereines kann nur von einer ordentlichen oder
aullerordentlichen Hauptversammlung beschlossen werden, wenn der Aufldsungsantrag
von mindestens zwei Dritteln der Zweigvereine schriftlich eingebracht wurde und auf der
Tagesordnung steht. Zur Beschlussfassung ist die Anwesenheit von mindestens drei Viertel
der Stimmberechtigten und Einstimmigkeit erforderlich. Die Hauptversammlung hat -
sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — Uber die Abwicklung zu beschlielRen.
Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss dariber zu fassen, wem
dieser das nach Abdeckung der Passiva verbleibende Vereinsvermdgen zu Gibertragen hat.
Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustandigen Vereinsbehorde schriftlich anzuzeigen.

§ 19 Verwendung des Vereinsvermogens bei Auflosung des Vereins

Im Falle der freiwilligen oder behordlichen Auflésung des Vereines oder bei Wegfall des
bisherigen beglinstigten Vereinszweckes ist das nach Abdeckung der Passiva verbleibende
Vereinsvermogen der Steirischen Landesjagerschaft zu (ibergeben, mit der Auflage, die
Mittel ausschliellich einem gemeinnitzigen oder mildtatigen Zweck im Sinn der
§§ 34 ff BAO zuzufuihren. Die Hauptversammlung kann mit Zweidrittelmehrheit die
Ubertragung des verbleibenden Vermégens auf einen neuen oder anderen Verein, der



ebenfalls beglinstigte Zwecke im Sinn der §§ 34 ff BAO verfolgt, beschlieRen, der dieses
Vermogen dann ebenfalls ausschliellich fiir gemeinnitzige Zwecke zu verwenden hat.

(2) Sollte die steirische Jagerschaft im Zeitpunkt der durch die Auflésung des Vereins oder den
Wegfall des bisherigen beglinstigten Vereinszwecks nétigen Vermoégensabwicklung nicht
mehr existieren, nicht mehr die Voraussetzungen der Steuerbeglinstigung gemaR den
§§ 34 ff BAO erfiillen, oder aus sonstigen Griinden die Ubergabe des Vermdgens nicht im
Sinne obiger Ausfiihrungen moglich sein, ist das verbleibende Vereinsvermogen anderen
gemeinnitzigen oder mildtatigen Zwecken gemaR den §§ 34 ff BAO zuzufiihren.

(3) Eine andere Verwendung, insbesondere eine Aufteilung auf die Vereinsmitglieder, ist
ausgeschlossen.



